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心に、ガツンとくる体験を。グッとくる経験へ。 

ビジネス教育訓練所株式会社 
〒989-3128 宮城県仙台市青葉区愛子中央3-16-2

中堅社員のモチベーションを高めたい・組織の中核人材を育てたい方へ

中堅社員実践3日間合宿
日程：2026年10月27日(火)～29日(木) 
会場：みやぎ蔵王えぼしリゾート 
　　　宮城県刈田郡蔵王町遠刈田温泉倉石岳国有林内 
対象：中堅社員・リーダー・管理職候補 
費用：151,800円（税込）※宿泊・食費込み

仕事の基本を見直す 組織を支える力を磨く キャリアと組織への貢献
オリエンテーション 
中堅社員の役割と任務 
ビジネス基礎（礼儀・PDCA） 
指示の受け方・報告の仕方 
見えないゴール迷走ゲーム

現状分析ワーク 
心理的安全性・信頼関係・承認 
上司との接し方・アサーション 
部下育成の基本 
板挟み意思決定ゲーム

自分の強みの発見 
キャリアの棚卸し 
キャリアビジョン作成 
組織づくりプレゼンテーション 
行動目標設定

　多くの企業で、中堅社員に対し次のような声を耳にしま
す。「昇格や責任を避ける人が増えている」「自分の役割
や立場を理解していない」「自分のキャリアを考えていな
い」「モチベーションが低い」…。しかし本来、中堅社員
は組織の中核となる存在です。上司と部下をつなぎ、組織
の文化や成果を支える役割があります。にもかかわらず、
忙しい日常の中で、自分の役割を見失う、成長の実感を持
てない、挑戦する意欲を失う、という状況に陥ってしまう
ことも少なくありません。そこで本研修では、仕事から少
し離れた環境の中で、自分自身のキャリアと役割を見つめ
直し、次のステージへ踏み出すきっかけをつくります。

なぜ、中堅社員研修なのか？創業40周年記念企画

Day1：9:30～22:00 Day2：6:00～22:00 Day3：6:00～17:00


